
ソニーグループにご入社の皆様へ
ソニー社員持株会のご案内

本人拠出分 買い付け分奨励金

¥1,050
会社

ソニー社員持株会とは、ソニーグループ社員が給与控除でソニーグループの株式を毎月一定額買付することができる制度です。

ポイント

・毎月小額から、給与控除でソニーグループの株式を購入できます。
拠出金は、１口＝1,000円から申し込み可能。（上限は200口＝20万円まで）

・会社から奨励金（拠出金の５％）が支給されます。
毎月１万円を拠出する場合、500円の奨励金が支給（拠出金にプラスして株式購入）されます。
＊61回目の拠出からは７％支給となります。

・株価の動きに関係なく、毎月決まった時期に一定金額で株式を購入し続けます。
株価が高い時には少ない株数を、株価が安いときには多くの株数を買うことになります。
この購入方法 （ドルコスト平均法）を続けていくと、１株当たりの値段が安く、有利に買付けることが
できます。

注意点

※持株会は株式に投資する制度であり、元本は保証されません。
　株価の下落などにより損失を被るリスクがあることもご理解の上、ご入会はご自身の判断で行ってください。　　
※ソニー社員持株会の詳細は、FP 相談室ホームページにてご確認いただけます。
　https://fp.sonypps.co.jp/
・持株会の情報は、イントラ（SEN 内）環境よりアクセス可能です
・新入社員皆様のお申込み（4/25迄）は、FP 相談室ホームページ内では行わず、必ず以下のサイトから行ってください。
　https://benefit.sonypps.co.jp/special/2024/04/new.html

会社奨励金のイメージ

お問合せ先

ソニー社員持株会事務局
（FP 相談室 沖縄オフィス内）
TEL 050-3750-1296
Fpsoudan.Sechkn@jp.sony.com


